> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio T "
Piblico de Empleo C. nsejerfa de Educacién y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2022/007438
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE LA FRCNTERA
PUESTO DE TRABAJO : GOBERNANTE/A HOSTELERO/A CON ARNET DE CONDUCIR
N° PUESTOS OFERTADOS : |1
N° DEMANDANTES 20

N° TOTAL DEMANDANTES
:sgg%EccmNADos POR 1 PRESELECCIONADOS

REQUISITOS DE LA OFERTA: -

a)

Estar en desempleo e inscrita como persona demandante de emj leo deserpleada.

b) Haber sido preseleccionada por el Centro de Empleo conforme . | Decreto 1372021, de 17

)

d)
e)

g
h)

de marzo y la oferta de empleo enviada para iniciar el proceso ¢ 2 preseleccion.
Tener nacionalidad espafiola. También podrén participar:
a. Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Eurc jea.
b. El cényuge de los espafioles y de los nacionales de otros F stados miembros de
la Unién Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, sie: ipre que no estén
separados de derecho. Asimismo, con las mismas condicic nes | podran participar los
descendientes menores de veintiin afios o mayores de dict a edad que sean
dependientes.
¢. Las personas incluidas en el 4mbito de aplicacidn de los T atados Internacionates
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia :n los que sea de aplicacién
La libre circulacién de los trabajadores.
Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las correspe ndientes tareas.
Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su « aso de la edad maxima de
Jubilacién forzosa.
No haber sido separada del servicio de cualquiera de las Admini .traciones Publicas, en
virtud de expediente disciplinario, ni hailarse inhabilitado para ¢ ejercicio de la funcién
publica.
Estar en posesién del carnet de conducir B y tener disposicién di vehiculo propio.
Estar en posesion del titulo de Educacién Secundaria Obligatori 1 0 equivalente. En caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero, deber4 estarse en posesid 1 de la correspondiente
convalidaci6n o credencial que acredite su homologacién .

Estos requisitos deberan reunirse a la fecha de realizacion del sondec en el centro de empleo y a
la fecha de la contratacién conforme el resuelvo sexto de la Resolucié « de 7 de febrero de 2022,
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(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefic
Pablico de Empleo

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR _EL
AYUNTAMIENTO:

Cc vsejeria de Educacion y Empleo

Pressleccion siguiendo el criterio por orden de fecha de inscripeion de la tarjeta de demanda
de empleo por el Centro de Empleo de Jerez de los Caballeros.

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
949G MARIN RASTROJO MARIA CARMEN
*194.0 HERNANDEZ LEON JULIANA MARIA
500V MATAMOROS AGUILERA JUAN MANUEL
MBS W PRECIADO RASTROJO ANTONIA MARIA
#*16-X DELGADO LARA FATIMA
310,y ADAME GAMEROQ MARIA DE GRACIA
He004.Y GOMEZ PACHECO RAQUEL
g g SOTO GARCIA TANIA
**836-L GARCIA GARCIA ANA
Y HEBNANDEZ LUCAS ISABEL MARIA
a9 RIVERA CORONADO MARIA DEL MAR
T4 LIMA RAMIREZ VIRGINIA
1800 T TORRADO LIMA YOLANDA
*or04.T MENA BARROSO MARIA ISABEL
=*1161-M SALGUERO GARCIA MARIA JOSE
»*40996-H RIOS DELGADQ SONIA
#ar019.p CORREA CARRAZO RAQUEL
*38.Q MORENO CORONADO CRESCENCIA
rrRAG Y PORTILLO BORRALLO GEMMA
eo4-G SANCHEZ LUCAS CRISTIAN

OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

a :
de Empleo d

PA.
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