@ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

Con ejeria de Educacién y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2022/007485
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE LA FRONTERA
PUESTO DE TRABAJO : CONSERJE-LIMPIADOR/A C.P
N° PUE_STOS OFERTADOS : 1
N° DEMANDANTES 25
N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR 1
PUESTO PRESELECCIONADOS
REQUISITOS DE LA OFERTA: -
a) Estar en desempleo e inscrita como persona demandante de emj leo desempleada.

b)

c)

d)
€)

g)

Haber sido preseleccionada por el Centro de Empleo conforme .l Decrete 13/2021, de 17
de marzo y la oferta de empleo enviada para iniciar el proceso 2 preseleccion.
Tener nacionalidad espafiola. También podrén participar:
a. Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Eurc pea.
b. El cényuge de los espafioles y de los nacionales de otros } stados miembros de
la Uni6n Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, sie npre que no estén
separados de derecho. Asimismo, con las mismas condici- nes , podrén participar los
descendientes menores de veintiin afios 0 mayores de dic 1a edad que sean
dependientes.
c. Las personas incluidas en el 4mbito de aplicacién de los 1 ratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espaiiz en los que sea de aplicacién
La libre circulacion de los trabajadores.
Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las corresp »ndientes tareas.
Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso de la edad maxima de
jubilacién forzosa.
No haber sido separada del servicio de cualquiera de las Admir istraciones Publicas, en
virtud de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para :1 ejercicio de la funcién
publica.
Certificado negativo de delitos de naturaleza sexual

Estos requisitos deberan reunirse a la fecha de realizacién del sond: o en el centro de empleo y a
la fecha de la contratacién conforme el resuelvo sexto de la Resoluc: in de 7 de febrero de 2022.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL

AYUNTAMIENTO:

Preseleccion siguiendo el criterio por orden de fecha de inscripcion de la tarjeta de demanda
de empleo por el Centro de Empleo de Jerez de los Caballeros.
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o SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefic asieria de Educacién y Empl
Pablico do Emples Con -3jeria de Educacién y Empleo

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
ro06-V DUARTE SANCHEZ LUCRECIA
791K CONTRERAS RINCON FERNANDA
m*"989-K MORUJO LEBRATO JOSE
764-L POPA LAURA IULIANA
M549-X GARCIA DUARTE NURIA
m615-H AGUILERA ADAME ALBERTO
TH482-J RUIZ GAMERO FRANCISCO JAVIER
****116-C GUILLERMO MERINO ROSA MARIA
*840-X GAMERO DOMINGUEZ ILDEFONSC
208-G PRECIADO PEREZ MAGDALENA
*rr242-8 MARIN RASTROJO MARIA CARMEN
HE91-V RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA JESUS
*H326-K GARCIA MPOMBERO ANDREA MARIA
**154-J HERNANDEZ PEREZ ANGEL
***+890-M RASTROJO FERNANDEZ SILVIA
rr192-J HERNANDEZ RODRIGUEZ CALIXTA
erge-L REGANA BARROSO AMPARO
*rr320-S POMBERO MARTINEZ MANUEL
201-C DELGADO MATAMOROS MARIA TERESA
r888-B DELGADO GALVAN JOSE ANTONIO
r049-K HURTADO MENSURADO JOSE MIGUEL
e69-Q ROMERO GARRIDO FRANCISCA
HT41-P LOPEZ MORENG MARIA
r319-v ADAME GAMERO MARIA DE GRACIA
24y GOMEZ PACHECO RAQUEL

OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En . ' a
Ella Director/a o Responsagle g%l Centro de Empleo de -
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