e SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio e .,
Pablico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELE CCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2021/013829
AY!JNTAM!ENTO OENTIDAD: |AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE LA FRONTERA
PUESTO DE TRABAJO : CUIDADOR/A - GEROCULTOR/A
N° PUESTOS OFERTADOS : 8
N° DEMANDANTES

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR 1 PRESELECCIONADOS 40
PUESTO |
REQUISITOS DE LA OFERTA:

a) Estar en desempleo e inscrita como persona demandante de emleo desempleada.

b) Haber sido preseleccionada por el Centro de Empleo conform al Decreto 13/2021, de 17
de marzo y la oferta de empleo enviada para iniciar el proceso ¢ e preseleccion.

¢) Tener nacionalidad espafiola. También podrén participar:

a. Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea.

b. El conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Uni6n Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, sierpre que no estén separados
de derecho. Asimismo, con las mismas condiciores, podran participar los
descendientes menores de veintiun afios o mayores de dicha edad que sean
dependientes.

¢. Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de os Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Zspafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de los trabajadores.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las correspondientes tareas.

e) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en st caso de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

f) No haber sido separada del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, en
virtud de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién
publica.

g) Estar en posesion del Titulo de Técnico en Cuidados Auxiiares de Enfermeria o los
equivalentes Técnico Auxiliar de Clinica, de Psiquiatria o de Enfermeria; del Titulo de
Técnico de Atencién a Personas en Situacion de Dependencia » el equivalente de Técnico
de Atencion Sociosanitaria; del Certificado de Profesionalidad e Atencion Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales o cumplir con los requisitos de su
obtencién y haberlo solicitado aun cuando no se esté er posesion aun del citado

Certificado; o bien estar en posesion de las habilitaciones ex ‘epcionales o provisionales
emitidas por el SEPAD.

Estos requisitos deberan reunirse a la fecha de realizacion del sondeo en el centro de empleo y a la
fecha de la contratacion conforme el resuelvo sexto del Decreto 13/202 .
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e SEXPE JUNTZ DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio
Piablico de Empleo

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA _OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

Corsejeria de Educacion y Empleo

De acuerdo con lo dispuesto en la modalidad de seleccion remitida por :1 Ayuntamiento, se solicita
la ordenacién de las personas candidatas en funcién de la antigiiedid en la inscripcién como
demandante de empleo.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBR =
F906-V DUARTE SANCHEZ LUCRECIA
****196-B MARQUEZ SOTO MARIA ISABEL
T3 TORVISCO CORBACHO CONSUELO
r344-T MATAMOROS LOPEZ LUCRECIA
D RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA JESUS
***503-G CORREA CARRAZO CARMEN
H920-N PRECIADO MATA BERTA
4551 PIMIENTA RODRIGUEZ PATROCINIO MILA
ez BORRALLO ADAME MARIA DOLORES
H316-X DELGADO LARA FATIMA
*532-A MATOS MATAMOROS ISABEL
****000-F VELLARINO FLORENCIO ROSA MARIA
64-Y MARTINEZ DELGADO ISABEL
e208-Y PINILLA ROMASANTA M2 CONCEPCION
***940-H BORRALLO BEDIA SANDRA
e 72-M MORENO VELLARIO M* CARMEN
656-V LEBRATO CIRIA VANESA
HH989-J PARDO RODRIGUEZ ANABEL
rerh64-L LUNA OSUNA MARIA JOSE
AT TEODORO ARDILA M? ISABEL
*378-F PENA GARCIA MARIA GRACIA
me33-Q GONZALEZ VISIGA DOLORES
****066-C SANCHEZ LUQUE ANA MARIA
*H961-D MENDOZA GANAN MARIA ISABEL
****094-J DELGADO DOMINGUEZ LUCIA
YAST95-P HARO BERZOSA MARIA DOLORES
****992-C GANAN RAMIRO MARIA CARMEN
e ieL GALLEGO GALLEGO MARIA ISABEL
e229-W MASERO LAUREANO YOLANDA
B843-E RODRIGUEZ GOMEZ ISABEL MARIA
645-2 PORTILLO GARCIA BEATRIZ
F38-L PALACIOS RASTROJO ISABEL MARIA
79-Z MARIN BOZA ISABEL MARIA
**011-K RIVERA GARCIA ANTONIA
819-Q DELGADO MIRANDA MATILDE
43T-P HERNANDEZ DELGADO JOANNA
*549-W DUARTE VAZQUEZ MARIA INMACULADA
*844-J GARCIA DELGADO ANA CECILIA
RT3F MARQUEZ MORENO MARIA ISABEL
*988-K MARQUEZ BARROSO MARIA MAGDALENA
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(> SEXPE JUNTE DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio L i |
Pablico de Empleo Corsejeria de Educacion y Empleo

OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTAC [ON Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacién si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a

3.2 -Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Jerez de los Caballeros a 11 de Noviembre de 2)21
El/la Director/a o Responsable del Centro de Empleo de Jerez d= los Caballeros

Fdo: ANTONIO PEREZ GIL.

Péagina 3 de 3



